
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : ABDUL QAYYIM RASYID 

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Paser 

 

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

Tana Paser, 12 Januari 2024 

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KABUPATEN PASER 

 

 

ABDUL QAYYIM RASYID 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PASER 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 2 3 4 

1 Terwujudnya Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga KPU yang 
Berkualitas 

Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100% 

2 Terwujudnya Kesadaran Pemilih, 
Kepemiluan dan Demokrasi yang 
tinggi untuk seluruh lapisan 
masyarakat 

Persentase Partisipasi Pemilih 
dalam Pemilu/Pemilihan 

77,5% 

Persentase Partisipasi Pemilih 
Perempuan dalam 
Pemilu/Pemilihan 

77% 

Persentase Partisipasi Pemilih 
Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan 

77% 

3 Terwujudnya koordinasi 
penyelenggaraan kepemiluan yang 
sesuai dengan Standar Pelayanan 
Publik disertai pengelolaan data 
dan informasi serta dokumetasi 
pelaksanaan pemilu berbasis 
teknologi informasi yang 
terintegrasi 

Persentase Pemilih yang Berhak 
Memilih Tetapi Tidak Masuk 
dalam Daftar Pemilih Tetap 

0,16% 

Persentase penyelenggaraan Pemilu 
/Pemilihan sesuai dengan jadwal 
dan ketentuan yang berlaku 

100% 

4 Terwujudnya pemilu serentak yang 
aman dan damai disertai 
penyelesaian sengketa hukum yang 
baik 

Persentase Pelaksanaan Pemilu 
yang Aman dan Damai 

100% 

Persentase Sengketa Hukum yang 
dimenangkan KPU 

100% 

 
Program                       Anggaran 

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi Rp26.670.291.000,00 

2. Dukungan Manajemen   Rp2.511.011.000,00 

 
 

Tana Paser, 12 Januari 2024 

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KABUPATEN PASER 

 

 

ABDUL QAYYIM RASYID 

 
 
 
 



 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan  

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : RUSDIANSYAH 

Jabatan : Sekretaris KPU Kab. Paser 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ABDUL QAYYIM RASYID 

Jabatan : Ketua KPU Kab. Paser 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

                                                                            Tana Paser, 12 Januari 2024 

Pihak Kedua, 

Ketua Komisi Pemilihan Umum 
Kabupaten Paser 

 

 

 

ABDUL QAYYIM RASYID 

Pihak Pertama, 

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum 
Kabupaten Paser 

 

 

 

RUSDIANSYAH 
NIP. 19690825 199603 1 003 

 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PASER 

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 2 3 4 
1 Terwujudnya rencana kerja dan 

anggaran yang efektif dan efisien 
Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 
rencana kerja yang telah ditetapkan 

8 kali 

2 Terlaksananya proses seleksi 
anggota KPU Kabupaten Paser 
sesuai perturan perundang-
undangan yang berlaku 

Jumlah anggota KPU Kabupaten Paser 
yang diseleksi sesuai dengan periode 
masa jabatan dan PAW 

100% 

3 Meningkatnya kapasitas SDM 
yang berkompeten 

Persentase kesesuaian kompetensi 
pegawai terhadap standar kompetensi 
penugasannya 

95% 

4 Terwujudnya sistem administrasi 
penyelenggaraan pemilu yang 
tertib, efektif, dan efisien 

Persentase laporan monitoring dan 
evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu 

75% 

Persentase capaian target kinerja sesuai 
dengan perjanjian kinerja 

90% 

5 Meningkatnya tertib administrasi 
dan pengelolaan sumber daya 
manusia 

Persentase pegawai yang mendapatkan 
layanan kepegawaian secara tepat waktu 
dan akurat 

97,5% 

6 Terlaksananya sistem akuntansi 
dan pelaporan keuangan 

Jumlah laporan sistem akuntansi dan 
pelaporan keuangan 

1 
Laporan 

7 Tersusunnya laporan 
pertanggungjawaban penggunaan 
anggaran 

Jumlah laporan pertanggungjawaban 
anggaran berbasis SIMONIKA yang 
tepat waktu dan valid 

12 
Laporan 

8 Terwujudnya pengelolaan Barang 
Milik Negara sesuai dengan 
peraturan dan perundangan yang 
berlaku 

Jumlah laporan Barang Milik Negara 
berdasarkan SIMAK BMN yang datanya 
sesuai dengan SAK 

1 
Laporan 

9 Meningkatnya penyelenggaraan 
SPIP 

Jumlah Laporan SPIP yang tepat waktu 1 
Laporan 

10 Terlaksananya penetapan 
Peraturan KPU sesuai dengan 
ketentuan peraturan perundang-
undangan, serta 
pendokumentasian informasi 
hukum, dan penyuluhannya 

Jumlah Rancangan Keputusan KPU 
Kabupaten yang disusun dan 
diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai 
dengan Kerangka Regulasi KPU 

100% 

11 Terlaksananya fasilitasi 
pengelolaan data kebutuhan, 
pengadaan, pendistribusian, serta 
pemeliharaan dan inventarisasi 
logistik pemilu/pemilihan. 

Persentase penyediaan logistik pemilu 
yang tepat waktu dan akurat 

100% 

12 Terwujudnya Tahapan 
Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal 

Persentase penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal 

100% 

13 Terlaksananya penyelesaian 
sengketa dan pelayanan 
pertimbangan hukum 

Persentase sengketa hukum yang 
dimenangkan KPU Kabupaten Paser 

100% 

14 Terlaksananya Pembentukan 
Badan Penyelenggara Adhoc 

Jumlah Badan Adhoc yang dipersiapkan 
dan dibentuk 

100% 



15 Terlaksananya Pengelolaan Calon 
Peserta Pemilu 

Persentase Calon Peserta Pemilu yang 
dapat difasilitasi 

100% 

16 Pendidikan Pemilih Kepada 
Masyarakat Umum 

Jumlah Kegiatan "Pendidikan Pemilih 
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk 
masyarakat umum 

2 Keg 

17 Pendidikan Pemilih Kepada 
Pemilih Pemula, Perempuan, dan 
Disabilitas 

Jumlah Kegiatan "Pendidikan Pemilih 
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk 
pemilih perempuan 

2 Keg 

Jumlah Kegiatan "Pendidikan Pemilih 
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk 
pemilih pemula 

2 Keg 
 

Jumlah Kegiatan "Pendidikan Pemilih 
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk 
pemilih disabilitas 

2 Keg 

18 Pendidikan Pemilih Kepada 
Daerah Partisipasi Rendah, 
Daerah Potensi Pelanggaran 
Pemilu Tinggi, dan Daerah 
Rawan Konflik/bencana 

Jumlah Kegiatan "Pendidikan Pemilih 
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk pada 
daerah potensi pelanggaran pemilu tinggi, 
daerah rawan konflik/bencana, dan atau 
daerah dengan partisipasi masyarakat 
rendah 

2 Keg 

19 Tersedianya data, informasi, 
sarana dan prasarana teknologi 
informasi serta penerapan e 
government KPU 

Persentase pelaksanaan Pemutakhiran 
data pemilih secara tepat waktu 

100% 

 

Program                         Anggaran 

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi Rp26.670.291.000,00 

2. Dukungan Manajemen   Rp2.511.011.000,00 

 

                                                                                  Tana Paser, 12 Januari 2024 

Pihak Kedua, 

Ketua Komisi Pemilihan Umum 
Kabupaten Paser 

 

 

 

 

ABDUL QAYYIM RASYID 

Pihak Pertama, 

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum 
Kabupaten Paser 

 

 

 

 

RUSDIANSYAH 
NIP. 19690825 199603 1 003 

 

 


